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Suur,rq r,or5nlro-n,mZnllo,,ZIRNruKAs" NUoSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

t. Siauliq lop5elio-darZelio ,,Zirniukas" nuostatai (toliau - Nuostatai) reglamentuoja Siauliq
lopSelio-darZelio ,,Zimiukas" (toliau - lop3elis-darZelis) teising form4, priklausomybg, savinink4,
savininko teises ir pareigas igyvendinandias institucijas ir jq kompetencijq, buveines viet4, lopSelio-
darZelio grupg, tip4, pagrinding paskirti, mokymo kalb4, veiklos teisini pagrind4, sritis, r[3is, tiksl%
uZdavinius, firrkcijas, rykdomas Svietimo programas, lopielio-darZelio teises ir pareigas, veiklos
organizavimq ir valdym4, savivald4, darbuotojq priemimo I darba, jq darbo apmokejimo tvark4 ir
atestacij4, leiq ialtinius, jq naudojimo tvark4 ir finansin6s veiklos kontrolg, lopielio-darZelio veiklos
prieZiiir4, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo reikalavimus.- 

Z. fopSelio-darZelio ofrcialusis pavadinimai - Siauliq lopSelis-darZelis ,,Zimiukas", trumpasis
pavadinimas - lopSelis-darZelis ,,Zimiukas". Lop5elis-darZelis iregistruotas Juridiniq asmenq registre,

kodas - 190527715.
3. Lopielis-darZelis isteigtas 1971 m. rugs6jo 20 d.

4. Lop5elio-darZelio teisine forma - biudZetin6 istaiga.
5. Lop5elio-darZelio priklausomybe - savivaldybes mokykla.
6. Lopielio-darZelio savininke - Siauliq miesto savivaldybe (toliau - Savivaldybe), kodas

llllQ9429, adresas: Vasario 16-osios g. 62, LT-7 6295 Siauliai.
7. LopSelio-darZelio savininko teises ir pareigas iglvendinandios institucijos: Siauliq miesto

savivaldybes taryba (toliau - Savivaldybds taryba) ir Siauliq miesto savivaldyb6s meras (toliau -
meras).

8. Savivaldybes taryba ir meras sprendZia Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatyme,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatyme, kituose Lietuvos Respublikos istatymuose (toliau -
istatlmai) ir Nuostatuose jq kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Lop5elio-darZelio buveine: Valandiaus g.31A, LT-76302 Siauliai.
10. Lop5elio-darZelio grupO - ikimokyklinio ugdymo mokykla.
I l. Lopielio-darZelio tipas - ikimokyklinio ugdymo mokykla.
12. Lopielio-darZelio pagrindine paskirtis - ikimokyklinio ugdymo grupes lstaiga lop5elis-

darZelis, kodas 31114102.
I 3. Mokymo kalba - lietuviq.
14. Mokymosi (ugdymosi) formos - grupinio ir pavienio mokymosi (ugdymosi).

1 5 . Mokymo (ugdymo) proceso organizavimo bldai - kasdienis (pagal ikimokyklinio ir
priedmokyklinio ugdymo programas), ugdymasis Seimoje (pagal prie5mokyklinio ugdymo

program{.
16. Lop5elis-darZelis rrykdo ikimokyklinio, prieimokyklinio ugdymo ir specialiqjq ugdymosi

poreikiq turintiems vaikams pritaikl'tas ikimokyklinio, prie5mokyklinio ugdymo programas.

17. Lop5elis-darZelis yta vieiasis juridinis asmuo, turintis antspaud4, atsiskaitomqj4 ir kitas
s4skaitas Lietuvos Respublikos lregistruotuose bankuose, atributik4, savo veikl4 grindLia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, istatyrnais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes (toliau - Vyriausybd)
nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro isakymais, kitais teisds aktais ir Nuostatais'

II SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS SRITIS IR ROSYS, TIKSLAS,

UZDAVII{AI, FUNKCIJOS
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18. Lop5elio-darZelio veiklos sritis - Svietimas.
I 9. LopSelio-darZelio Svietimo veiklos rtiSys:
19.1. pagrindine veiklos rfiSis - ikimokyklinio amZiaus vaikq ugdymas; kodas 85.10.10;
19.2. kitos Svietimo veiklos rii5ys:
19.2.1. priedmokyklinio amZiaus vaikq ugdymas, kodas 85.10.20;
19.2.2. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;
19.2.3. k-ultnrinis Svietimas, kodas 85.52;
19.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;
19.2.5. Svietimui bfrdingq paslaugq veikla, kodas 85.60'
20. Kitos ne Svietimo veiklos r[5ys:
20.1. kitq maitinimo paslaugq teikimas, kodas 56.29;
20.2. nuosavo arba nuomojamojo nekilnojamojo hrrto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

20.3. kita Zrnoniq sveikatos prieZifrros veikla, kodas 86.90;
20.4. vaikq dienos prieZilros veikla, kodas 88.91.
21. Lop5elio-darZelio veiklos tikslas - sudaryti s4lygas ugdytis ikimokyklinio ir

priedmokyklinio amZiaus vaikams, teikti saugq, kokybiSk4, vaiko raid4 atitinkanti ikimokyklini ir
prieBmokyklini ugdym4.

- 22. Lop5elio-darZelio veiklos uZdaviniai:
22.1. uZtikrinti kokybiSk4 ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programq vykdym4;
22.2. p:uoselett vaiko intelektines, tautines, emocijq, valios, fizines galias, lemiandias

asmenybes raid4 ir socializacijos sdkmg;
22.3. :ugdsai vaiko savaranki5kum4, iniciafi4, kiirybi5kum4, atskleisti ugdy'tinio ivairius

gebejimus, puoseleti individualybg;
22 .4 . telkti vaikarns ivietimo pagalb4;
22.5. padeti vaikui suvokti bendr4sias Zmogaus vertybes;
22 .6 . rrkil$nn sveik4, saugi4, uZkertandi4 keliq smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems

iprodiams aplink4.
23. Vykdydamas jam pavestus uZdavinius, lop3elis-darZelis:
23.1. organizuoja ugdym4 pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi

programas, individualizuoja ugdymo turini, atsiZvelgdamas i vietos ir lop5elio-darZelio

bendruomenes reikmes ir ugdytiniq poreikius;
23 .2. tengia nefonmalioj o Svietimo ugdymo(si) progamas;
23.3. sudaro ugdymo sutartis ir vykdojose sutartus isipareigojimus;
23.4. sudaro s4lygas vaikq kulhlros pl6trai, perduoda tautos hadicijas, paprodius, kalb4;

' 23.5. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialiEi4 pedagoging,

speciali4j4 pagalb4;
23.6. atlieka vaiko specialiqjq ugdymosi poreikiq pirmini ivertinim4, organizuoja vaikq,

turindiq specialiqjq ugdymosi poreikiq, ugdym4 Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatl'ta tvarka;
23.7. kuria lopSeli-darZeli, kaip vietos bendruomenes edukacini kultiiros Xdini;
23.8. organizuoja tevq arba globejq (toliau - tevai) pageidavimu jq mokamas papildomas

paslaugas (burelius, ekskursijas h kita) teisds aktq nustat)'ta tvarka;
23 .9 . betdtadarbiauja su visuomenes sveikatos prieZilros paslaugas teikiandiomis istaigomis

sudarant s4lygas lopdelyje-darZelyje organizuoti vaikq sveikatos prieiiiir4;
23.10. sudaro s4lygas darbuotojams tobulinti savo kvalifikacij4;
23 .11. uiitl<rna higienos normas, teisds aktq reikalavimus atitinkandiq sveik4, saugi4

ugdyrnosi ir darbo aplink4;
23.12. kuria ugdymo turiniui igyvendinti reikiam4 materialing bazg vadovaudamasis Svietimo,

mokslo ir sporto ministro patvirtintais teisds aktais;
23. 13. organizuoja vaikq maitinim4 lop5elyje-darZelyje;
23.14. vieiai skelbia informacij4 apie lopielio-darZelio veikl4;
23.15. atlieka kitas istatymq ir kitq teisds aktq nustat5rtas frrrkcijas.

III SKYRIUS
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LOPSELTO-DARZELIO TEISES IR PAREIGOS

24. LopSelis-darZelis, fgyvendindamas jam pavest4 tiksl4 ir uZdavinius, atlikdamas jam
priskirtas funkcijas, turi teisg:

24. 1 parinkti ir kurti vaikams ugdymo ir ugdymosi modelius, metodus, veiklos biidus,
uZtikrinandius visapusiSk4 pasirengim4 mokyklai;

24.2. bendradarbiauti su savo veiklai ftakos turindiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;
24.3. Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustattta tvarka rykdyti Salies ir tarptautinius

Svietimo projektus;
24.4. istatymq nustalrta tvarka jungtis i asociacijas ir dallvauti jq veikloje;
24.5. gafii param4 Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos istatymo nustatlrta tvarka;
24.6. nustatyti teikiamq Svietimo ar papildomq paslaugq kainas, ikainius ir tarifus tais atvej ais,

kai Lietuvos Respublikos Svietimo istatyrno ir kitq istatymq nustat5rta tvarka jq nenustato Vl,riausyb6
arba S avivaldybes taryba;

24.7. naudotis kitomis teises aktq suteiktomis teisemis.
25. Lop5elis-darZelis privalo uZtikrinti geros kokybes Svietim4, atvirum4 vietos

bendruomenei, sudaryti ugdltiniams higienos normas atitinkandias ugdynosi s4lygas.

IV SKYRIUS
LOPSELIO.DARZELIO VEIKLOS ORGAI{IZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Lopdelio-darZelio veikla organintojama pagal:
26.1. lopdelio-darZelio direktoriaus (toliau - direktorius) patvirtint4 strategini veiklos plan4,

kuriam yra pritarusios lop5elio-darZelio taryba ir Savivaldybes rrykdomoji institucija ar teises aktq
nustatltais atvejais -jos lgaliotas asmuo;

26.2. direktoriaus patvirtint4 metini veiklos plan4, kuriam yra pritarusi lop5elio-darZelio
taryba.

27. Lopdeliui-darZeliui vadovauja direktorius, kuris i pareigas priimamas penkeriq metq
kadencijai vieSo konkurso b[du. Direktoriaus teises ir pareigas nustato Nuostatai ir lopSelio-darZelio
direktoriaus pareigybes apra5ymas.

28. Sprendim4 d6l direktoriaus priemimo i pareigas, jo atleidimo arba atiaukimo i5 jq priima
meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau - Darbo kodeksas), Nuostatq ir kitq teisds aktq
nustafta tvarka. Be kitq darbo sutarties pasibaigimo pagrindq, darbo sutartis su direktoriumi taip pat
pasibaigia at5aukus ji i5 pareigq. Direktorius gali bnti at5aukiamas i5 pareigq praradus pasitikejim4.
Del direlloriaus at5aukimo i5 pareigq priimamas mero potvarkis.

29. Direktorius atlieka tokias funkcijas:
29.1. tvirtina lop5elio-darZelio vidaus stnrktiir4, lopSelio-darZelio darbuotojq pareigybiq

s4ra54 teises aktq nustagrta tvarka;
29.2. nustato lopSelio-darZelio strukturiniq padaliniq tikslus, uZdavinius, funkcijas,

direkloriaus pavaduotoj o ugdymui, lopielio-darZelio struktdriniq padaliniq vadovq veiklos sritis;
29.3. tvirtina mokflojq, kitq ugdymo procese dalyvaujandiq asmenq ir aptamaujandiojo

personalo pareigybiq apra5ymus, Darbo kodekso fu kitq teises aktq nustatlta warka priima i darbq ir
atleidZia iSjo lop5elio-darZelio darbuotojus, skatinajuos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

29.4. priima vaikus Savivaldybes tarybos nustatyta tvarka, sudaro ugdymo sutartis teises aktq
nustat5rta tvarka;

29.5. vadovaudamasis istatymais ir kitais teises aktais, lop5elio-darZelio darbo tvarkos
taisyklese nustato mokl'tojq, kitq ugdymo procese dalyvaujandiq asmenq, aptamaujandiojo personalo
ir ugdliniq teises, pareigas ir atsakomybg;

29.6. suderings su lopielio-darZelio taryba tvirtina lopielio- darlelro darbo tvarkos taisykles;
29.7. sudaro ugdl.tiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo s4lygas

visais su ugdymusi ir darbu susijusiais aspektais;



A

29.8. organizuoja ir koordinuoja lop5elio-darZelio veikl4 pavestoms funkcijoms atlikti,
uZdaviniams igyvendinti, analizuoja ir vertina lop5elio-darZelio veikl4, rnaterialinius ir intelektinius
istekliust

29.9. leidZia isakymus, tikrina, kaip jie vykdomi;
29.10. sudaro teises aktq nustatytas komisijas, darbo ir metodines grupes;
29.1 1 . sudaro lopielio-darZelio vardu sutartis lopielio-darZelio funkcijoms atlikti;
29.72. organrnoja lopSelio-darZelio dokumentq saugojim4 ir valdym4 teises aktq nustatyta

tvarkal
29.13. teises aktq nustatyta tvarka valdo, naudoja lop5elio-darZelio turt4, le5as ir jais

disponuoja; koordinuoja intelektinius, materialinius, finansinius, informacinius i5teklius, uZtikrina jq
optimalq valdym4 ir naudojim4;

29.14. incijuoja darbuotojq profesini tobul6jim4, sudaro jiems s4lygas kelti kvalifrkacij4,
mokltojams sudaro galimybg atestuotis ir organizuoja jq atestacij4 Svietimo, mokslo ir sporto
minisho nustat5rta tvarka;

29.15. inicijuoja lop5elio-darielio savivaldos institucijq sudarynn4 ir skatinajq veikl4;
29.16. bendradarbiauja su ugdy'tiniq tevais, pagalb4 vaikui, mok).tojui ir lop5eliui-darZeliui

teikiandiomis istaigomis, teritorine policijos, socialiniq paslaugq, sveikatos istaigomis, vaiko teisiq
apsaugos tamyba ir kitomis institucijomis, dirbandiomis vaiko teisiq apsaugos srityje;

29.77. bendradarbiaudamas su visuomenes sveikatos prieZiuros specialistais, koordinuoja
lop5elio-darZelio bendruomenes veikl4 stiprinant vaikq sveikat4;

29.1 8. atstovauja lop3eliui-darZeliui kitose institucijose;
29.19. dali savo funkcijq teises aktq nustatlta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus

pavaduotojams;
29.20. 'tykdo kitas teises aktuose ir pareigybes apra.Syme nustatytas firnkcijas.
30. Direktorius atsako uZ tai, kad lop5elyje-darZelyje biitq laikomasi lstatymq ir kitq teises

akq, uZ demokatini lop5elio-darZelio va1dym4, bendruomenes nariq informavim4, tinkam4 funkcijq
aflikim4, nustaqt+ tikslq ir uZdaviniq iglvendinim4, lop3elio-darZelio veiklos rezultatus, uZ ger4 ir
veiksming4 vaiko minimalios prieZiuros priemoniq iglvendinim4.

31. Direktoriaus atostogq, komandiruodiq, nedarbingumo laikotarpiu direktoriaus funkcijas
atlieka direktoriaus pavaduotojas ugdymui arba kitas darbuotojas, turintis pagal pareigybes apraiym4
pareig4 ir igaliojimus rykdyti istaigos vadovo funkcijas.

32. Sveikatos prieZitira lop5elyje -darZelyje organizuojama teises aktq nustatyta tvarka.
33. Lop5elio-darZelio metodinei veiklai organizuoti sudaroma mokytojq metodine grupd.

34. Metodines grupes nariai yra mokytojai. Metodine grupe planuoja ugdymo turini: aptaria
ugdytiniq ugdymosi poreikius, sirsitaria del ugdomosios veiklos metodq, budq, formq, atrenka,
integruoja, derina ugdymo turini, susitaria del ugdymo planq rengimo princtpq ir tvarkos, aptaria
ugdymo priemones ir jq naudojim4, susitaria del ugdytiniq pasiekimq ir paZangos vertinimo btdq,
taip pat inicijuoja programq, projektq kurim4 ir igyvendinim4, atlieka tiriam4i4-analiting veikl4,
konsultuojasi tarpusavy'je, su Svietimo pagalbos specialistais del specialiqjq poreikiq vaikq ugdymo,
pedagoginiq problemq sprendimo bfldq ir darbo metodikos, dalyvauja vertinant vaikq pasiekimus ir
paZang4, dalijasi gerqja patirtimi, aptaria kvalifrkacijos tobulinimo poreikius, juos derina su lop5elio-
darZelio veiklos tikslais, teikia siilymus mokytojq tarybai del ugdymo turinio formavimo ir ugdymo
organizavimo gerinimo, bendradarbiauja su kitq lop5eliq-darZeliq metodinemis grupemis. Metodinei
grupei vadovauja grupes nariq i5rinktas vadovas. Metodines grupes veikl4 koordinuoja direktoriaus
pavaduotoj ai ugdymui.

Lopsnr,ro-ovriffiifsAvrvAlDA

35. Lop3elio-darZelio taryba yra auk5diausioji lop5elio-darZelio savivaldos institucija.
Lop5elio-darZelio taryba telkia lop5elio-darZelio ugdytiniq terus, mok,'tojus, kitus istaigos
darbuotojus, socialinius partnerius ir vietos bendruomeng demokraliniam lop5elio-darZelio valdymui



ir lop5elio-darZeiio teisetiems interesams atstovauti, padeda sprgsti aktualius lop5elio-darZelio veiklos
klausimus.

36. Lopielio-darZelio tarybos veikla grindZiama ne3ali5kumo, bendruoirreniSkumo, igalinimo
ir itraukimo i sprendimq priemim4, atsakingumo lop3elio-darZelio bendruomenei principais.

37. LopSelio-darZelio taryba sudaroma i5 lopielyje-darZelyje nedirbandiq ugdytiniq t6rq,
mokltojq, kiq istaigos darbuotojq, socialiniq partneriq ir vietos bendruomenes atstovt{.

38. Lopielio-darZelio tarybos "A nariq sudaro ugdytiniq tevai, % - mokytojai, % - kiti istaigos
darbuotojai, socialiniai partneriai ir vietos bendruomen6s atstovai.

39. { lop5elio-d afielio taryb4 ugdyiniq teurs deleguoja visuotinis tdvq susirinkimas,
mokltojus - mokytojq taryba, kitus istaigos darbuotojus, socialinius partnerius ir vietos
bendruomends atstovus - direktorius.

40. LopSelio-darZelio taryba renkama dvejiems metams.

41 . Lopielio-darZelio tarybos posedZiai kviediami ne rediau kaip tris kartus irer metus. Posddis

teis6tas, jei jame dalyvauja ne maLiat kaip du treddaliai nariq. Nutarimai priimami pos6dyje

dalyvaujandiqjq balsq dauguma. Direktorius lopSelio-darZelio tarybos posedZiuose gali dallvauti
kviestinio nario teisemis.

42. Lop5elio-darZelio tarybai vadovauja pirmininlas, i5rinktas atviru balsavimu lopielio-
darZelio tarybos posedyje.

43. Lop5elio-darZelio taryba atlieka tokias funkcijas:
43.7 . teik,ta siiilymus del lop3elio-darZelio strateginiq tikslq, uZdaviniq ir jq igyvendinimo

priemoniq;
43.2. pitNialopielio-darZelio strateginiam veiklos planui, metiniam lop5elio-darZelio veiklos

planui, Nuostatams, lop5elio-darZelio darbo tvarkos taisyklems, kitiems lopielio-darZelio veikl4
reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems direktoriaus;

43.3. terkia sitlymus direktoriui del Nuostatq pakeitimo ar papildymo, lop5elio-darZelio

vidaus strukh-tos tobulinimot
. 43.4. kolegialiai svarsto lopielio-darZelio leBq naudojimo klausimus:

43 .4.1. malizgoja ir vertina grupiq t6vq komitetq, direktoriaus, kiq lop5elio-darZelio

bendruomenes nariq pateiktus pasillymus d€l leiq paskirstymo ir efektlvaus panaudojimo lop5elio-

darZelio ugdymo aplinkoms tobulinti;
43.4.2. prikna sprendimus del ugd)'tiniq tevq imokq uZ lop5elio-darZelio ugdymo aplinkos

i5laikymq, panaudoj imo;
43.5. i5klauso lop5elio-darZelio metines veiklos ataskaitas ir teikia sitlymus direktoriui del

lopSel io-darZelio veiklos tobul inimo;
43.6. vertina direktoriaus metq veiklos ataskait4 ir teikia sprendim4 del ataskaitos

Savivaldybes tarybai;
43.7. teikta siDlymus Savivaldybes tarybai del lop5elio-darZelio materialinio aprupinimo,

veiklos tobulinimo;
43.8. svarsto mokl.tojq, tevrl savivaldos institucijq ar lop5elio-darZelio bendruomenes nariq

iniciatyvas ir teikia sifrlymus direktoriui;
43.9. teikia si[lymus del lop5elio-darZelio darbo tobulinimo, saugiq ugdymo ir darbo s4lygq

sudarymo, talkina formuojant lop3elio-darZelio materialinius, finansinius fu intelellinius i5teklius;

43.10. svarsto direktoriaus teikiamus klausimus.
44. Lop5elio-darZelio tarybos nutarimai yra teiseti, jei jie neprie5tarauja teises aktams.

45. Loplelio-darZelio taryba uZ savo veikl4 vien4 kart4 per metus atsiskaito lop5elio-darZelio

bendruomenei.
46. Mokytojq taryba - nuolat veikianti lopielio-darZelio savivaldos institucija mokytojq

profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams sprgsti. J4 sudaro direktoriaus pavaduotojas (-ai)

ugdymui, visi lopSelyje-darZelyje dirbantys moky.tojai, Svietimo pagalb4 teikiantys specialistai, kiti
tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujaritys asmenys.

47. Direkloriaus narystg molrytojq taryboje reglamentuoja istatymai ir kiti teises aktai.

48. Molcytojq tarybos nariai atviru balsavimu dvejiems metams renka molqrtojq tarybos

pirminink4 ir sekretoriq, kuriq kadencijq skaidius tam padiam asmeniui neribojamas'



o

49. Molg'tojq tarybos pirmininko igaliojimai prasideda uZbaigus rinkimq procedlr4 ir
nutriiksta pradejus pirmininko rinkimo naujai kadencijai procedir4.

50. Molc,.tojq tzrybos pirmininkas prie5 termin4 netenka savo igaliojimq, kai jis atsistatydina
arba kai jis savo elgesiu pa1erdiia Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto Pedagogq etikos
kodekso reikalavimus. Nutriikus mokl'tojq tarybos pirmininko igaliojimams pirma laiko, naujas
pirmininkas renkamas bendra tvarka naujai kadencijai.

51. Posedis yra teisetas, jei jame dalyvauja du treddaliai mokytojq tarybos nariq.
52. Mokytojq tarybos posedZius Saukia mokyojq tarybos pirmininkas. Jis apie posddZio laik4

ir svarst5rti parengtus kl.ausimus informuoja narius ne veliau kaip prieS 5 darbo dienas iki pos6dZio

pradZios. Pagal poreiki i pos€diius gali buti kviediami kiq lop5elio-darZelio savivaldos institucijq
atstovai, r6mejai, socialiniai parheriai ar kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

53. Molq.tojq tarybos posedZiai organizuojami ne rediau kaip kart4 per pusmeti. Posedis yra
teisetas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du treddaliai mokltojq tarybos nariq. Nirtarimai priimami
posedyje dallvavusiq nariq balsq dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia mokytojq tarybos
pirmininko balsas. Jeigu mokytojq tarybos pirmininkas posddyje nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po
lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai yra teis6ti, jei neprie5tarauja teises alctams.

Norminio pobtrdZio nutarimai gali bdti iforminami direktoriaus fsakymu.
" 54. Molcytojq tarybos pirmininkas vien4 kartq per metus pristato savo veiklos rezultatus jf

rinkusiems mokltojq tarybos nariams.
55. Mokltojq taryba svarsto ir priima nutarimus teises aktq nustatytais, direktoriaus, jo

pavaduotoj q teikiamais klausimais.
56. Grupes td.lq savivald4 sudaro hstitucijos visi tos grupes tevai. Jie atviru balsavimu

kiekvienq mokslo metq pradZioje renka grupes tdvq komitet4.
57. Grupes tevq komitet4 sudaro ne maZiau kaip 3 nariai, vieniems metams iSrinkti mokslo

metq pradZioje grupes tdvq susirinkimo metu balsq dauguma.

58. Grupds tevq komiteto nariai atviru balsavimu renka komiteto pirminink4, jo pavaduotoj4.

. 59. Grupes tevq komiteto posedZius Saukia grup6s tevq komiteto pirmininkas. Apie posedZiq

laikq, svarsty'ti parengus klausimus jis informuoja narius ne v6liau kaip likus 3 dienoms iki posedZio

pradZios.
60. Grupes tenl komitetas atlieka tokias funkcijas:
60.1. teikia pasiiilymus ugdymo proceso organizavimo ir kitais ugdl'rno kokybds gerinimo

klausimais:
60.2. uralizuoja ir teikia pasillymus lop5elio-darZelio tarybai del leiq paskirstymo ir

efektyvaus panaudojimo lop5elio-darZelio ir grupes ugdymo aplinkai tobulinti;
60.3. padeda organizuoti lbpielio-darZelio ir grupds renginius, iSrykas;
60.4. inicijuoja paramos lopieliui-darZeliui teikim4, grupes edukacines aplinkos k[rim4;
60.5. svarsto direktoriaus, ikimokyklinio ugdymo mokl'tojq, prie5mokyklinio ugdymo

mokltojq teikiamus klausimus;
60.6. nagrineja grupes terq skundus ir teikia pasiiilymus sprendZiant grupese i5kilusias

problemas;
60.7. dallvauja direktoriaus isakymu sudarltose istaigos veiklos tobulinimo darbo grupese.

61 . Grupes tevq komitetas ne rediau kaip du kartus per metus Saukia grup6s t6l'q susirinkimus.

62. Grupes telr4 komitetas mokslo metq pabaigoje pristato savo veikl4juos rinkusiems grupes

tevams.
63. Lop3elyj e-d ari:elyje gali buti kuriamos ir kitos ugdytiniq terq savivaldos grupes (t€r'r1

akt''vas, tevrl taryba ir pan.).
64. Vaikq ugdymo organizavimo, elgesio, saugumo uZtikrinimo ir kitais vaikams ir jq tevams

aktualiais klausimais direktorius gali organizuoti tevq savivaldos institucijq vadovrtr pasitarimus.

VI SKYRIUS
LOPSELIO-DARZEI,rO DARBUOTO4I PRTEMIMAS I DARBA, JV DARBO

APMOKEJIMO TVARKA IR ATESTACIJA



65. Darbuotojai i darb4lop5elyje-darZelyje priimami ir atleidZiami i3jo Darbo kodekso ir kiq
teises aktrl nustatyt a fra,rka.

66. Lopdelio-darZelio darbuotojams uZ darb4 mokama istatymq ir kitq teises aktq nustatl'ta
tvarka.

67. Direktorius, jo pavaduotojas (-ai) ugdymui, mokytojai, Svietimo pagalb4 organizuojantys
specialistai atestuojasi ir kvalifikacij 4 tobulina Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustaQrta tvarka.

68. Direktoriaus, jo pavaduotojq ugdyrnui veikla vertinama kasmet Svietimo, mokslo ir sporto

ministro nustatyt" **O:

VII SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,

FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR LOPSELIO-iUNZNUO VEIKLOS PRIEZIURA

69. Lopdelis-darZelis patikejimo teise perduot4 Savivaldybds hrt4 valdo, naudoja ir
disponuojajuo teises akq ir Savivaldybes tarybos sprendimq nustat1'ta tvarka.

70. LopSelio-darZelio leSos:

70.1. valstybes biudZeto specialiqjq tiksliniq dotacijq Siauliq miesto savivaldybes biudZetui

skirtos l€Sos ir 5io biudZeto leSos, skiriamos pagal patvirtintas s4matas;

70.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

70.3. fondq, organizacijq, kitq juridiniq ir frziniq asmenq dovanotos ar kitaip teisetais btrdais

perduotos lelos, tikslines paskirties leSos pagal pavedimus;
70.4. kitos teisetu biidu igytos lesos.
71. L65os naudojamos teis€s akq nustatl'ta warka.
72. LopSelis-darZelis buhaltering apskait4 organizuoja ir frnansing atskaitomybg tvarko teises

aktq nustaf4a tvarka.
73. Lop5elio-darZelio finansine veikla kontroliuojama teisds aktq nustatSrta tvarka.

. 74. Lop3elio-darZelio veiklos prieZiilr4 atlieka Savivaldybes vykdomoji institucija, prireikus

pasitelkiami iSorjniai vertintojai.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

75. Lopjelis-darZelis turi intemeto svetaing, atitinkandiq teises aktq nustatl'tus reikalavimus.

76. Lopselio-darZelio intemeto svetaineje (https://www.siauliuzirniukas.lt) skelbiama

informacij a apie lop5elio-darZelio rykdomas programas, jq pasirinkimo galimybes, priemimo

sqlygas, mokamas paslaugas, mokytojq kvalifikacij4, svarbiausius fsivertinimo ir iSorinio vertinimo

rezultatus, lop5elio-darZelio bendruomenes tradicijas, pasiekimus ir kit4 rykdom4 veikl4, taip pat

viesi pranesimai ir informacija, kuri4, vadovaujantis teises aktais, reikia paskelbti viesai.

77. Nuostatams, jq pakeitimams, papildymams pritada lop5elio-darZelio taryba, juos tvirtina
Savivaldybes taryba.

78. Nuostatai keidiami ir papildomi Savivaldybes tarybos, direktoriaus ar lopielio-darZelio

tarybos iniciatlva.
79. Lop5elis-darZelis registruojamas teises aktq nustatlta tvarka.
80. Loplelis-darZelis reorganizuojamas, likviduojamas ar perfvarkomas teises aktq nustatl'ta

tvarka.
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